
КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ
УСОЛЬСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ИРКУТСКОЙ ОБЛАСТИ


ПРИКАЗ
 
от 15.04.2025г.                        рп. Белореченский                           № 178


О целевом обучении 
по образовательным программам 
среднего профессионального и 
высшего образования в системе образования 
Усольского муниципального района
Иркутской области

В соответствии со статьями 56 и 71.1 Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2024г. № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования», руководствуясь пунктом 6.4.8. Положения о Комитете по образованию Усольского муниципального района Иркутской области, утвержденного решением Думы Усольского муниципального района Иркутской области от 30.08.2016г. № 192,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить Порядок и сроки установления квоты приема на целевое обучение по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования (Приложение 1)
2. Утвердить Порядок отбора претендентов для заключения договора о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования (Приложение 2).
3. Утвердить Порядок предоставления мер материального стимулирования гражданам, заключившим договор о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования (Приложение 3).
4. Признать утратившим силу приказ Комитета по образованию Усольского муниципального района Иркутской области от 24.06.2024г. № 230 «Об утверждении Порядка отбора претендентов для заключения договора о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования и Порядка предоставления мер материального стимулирования гражданам, заключившим договор о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования».
5. Опубликовать настоящий приказ на официальном сайте Комитета по образованию Усольского муниципального района Иркутской области в информационно-телекоммуникационный сети «Интернет» (http://uoura.ru). 
6. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.




И.о. председателя
Комитета по образованию
Усольского муниципального района
Иркутской области                                                          В. Н. Приходько









































ИСПОЛНИТЕЛЬ:
	Методист МБУ «ЦРО Усольского района»
	_______________
подпись
	______________
дата
	К.А. Кирилюк



СОГЛАСОВАНО:

	Заместитель мэра – председатель
Комитета по экономике и финансам
	  


_______________
подпись
	


______________
дата
	


Н.А. Касимовская

	
	
	
	

	

Начальник  отдела по правовой  работе  
	


_______________
	подпись	
	


______________
дата
	


И.А. Лизунова































Приложение1 
к приказу Комитета по образованию 
Усольского муниципального района 
Иркутской области
от «15» апреля 2025 г. № 178




Порядок и сроки установления квоты приема на целевое обучение по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования


[bookmark: _Hlk184326393]1.Настоящий Порядок определяет правила и сроки установления квоты приема на целевое обучение по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования (программы бакалавриата, программам специалитета) в системе образования за счет бюджетных ассигнований Усольского муниципального района Иркутской области (далее – квота приема на целевое обучение, целевое обучение, местный бюджет).
2.Уполномоченным органом по проведению работы по установлению квоты приема на целевое обучение по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования является Комитет по образованию Усольского муниципального района Иркутской области (далее - Заказчик).
3.Квота устанавливается по специальностям, направлениям подготовки по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования, перечень которых утвержден Правительством Российской Федерации 
4.При установлении квоты приема на целевое обучение учитываются:
1)потребности экономики Усольского муниципального района Иркутской области в квалифицированных кадрах по должностям, направлениям подготовки (специальностям);
2)отраслевые особенности трудовой деятельности и обеспечения квалифицированными кадрами образовательных организаций Усольского муниципального района Иркутской области.
5.Квота приема на целевое обучение по направлениям подготовки (специальностям) устанавливается ежегодно в пределах контрольных цифр приема на обучение за счет ассигнований местного бюджета на текущий год, в котором осуществляется прием на целевое обучение.
6.Образовательные организации, находящиеся в ведении Комитета по образованию Усольского муниципального района Иркутской области, не позднее 20 апреля года приема на целевое обучение в образовательные организации по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования представляют Заказчику заявку о количестве мест по направлениям подготовки (специальностям),  которое  необходимо установить для приема на целевое обучение (далее – заявка), по форме согласно приложению к настоящему Порядку, а также обоснование по установлению квоты приема на целевое обучение.
 	7.Заказчик на основе заявок, указанных в пункте 6 настоящего Порядка, и с учетом ассигнований местного бюджета на текущий год, в котором осуществляется прием на целевое обучение, готовит проект приказа об установлении квоты приема на целевое обучение на текущий год. 
8.Приказ об установлении квоты приема на целевое обучение по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования принимается не позднее 1 мая года приема на целевое обучение и подлежит официальному опубликованию на официальном сайте Комитета по образованию Усольского муниципального района Иркутской области в информационно-телекоммуникационный сети «Интернет» (http://uoura.ru). 



И.о. председателя
Комитета по образованию
Усольского муниципального района
Иркутской области				               	В.Н. Приходько 



























Приложение 
к Порядку и срокам установления квоты приема на 
целевое обучение по образовательным программам среднего
профессионального и высшего образования в системе образования






Заявка
о количестве мест по направлениям подготовки (специальности), которое необходимо установить для приема на целевое обучение

	№
	Образовательная организация среднего профессионального и высшего образования
	Направление подготовки
	Количество мест для приема на целевое обучение

	
	
	Код
	Наименование
	

	
	
	
	
	

































Приложение 2 
к приказу Комитета по образованию 
Усольского муниципального района 
Иркутской области
от «15» апреля 2025 г. № 178

Порядок 
отбора претендентов для заключения договора о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования

[bookmark: _Hlk112853196][bookmark: _Hlk110328617]1.Настоящий Порядок устанавливает процедуру отбора претендентов для заключения договора о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования (программы бакалавриата, программам специалитета) в системе образования.
2.Уполномоченным органом по организации и проведению отбора претендентов для заключения договора о целевом обучении является Комитет по образованию Усольского муниципального района Иркутской области (далее – Заказчик).
3.Количество договоров о целевом обучении ежегодно устанавливается в рамках квоты, утвержденной приказом Заказчика.
4.Граждане, желающие участвовать в отборе, руководствуются положениями пункта 15 Положения о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2024г. №555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования».
5.Отбор претендентов для заключения договора о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования проводится среди граждан, прошедших конкурс в соответствии с порядком приема, предусмотренным частью 8 статьи 55 Федерального закона от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», и желающих заключить договор о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования на целевое обучение за счет бюджета Усольского муниципального района Иркутской области.
6.Право на участие в отборе для заключения договора о целевом обучении имеют граждане, отвечающие следующим требованиям:
1)обучающиеся по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в образовательной организации, имеющей лицензию на образовательную деятельность, государственную аккредитацию образовательных программ в системе образования (очная, очно-заочная, заочная форма обучения) - не позднее чем за один год до окончания обучения;
2)поступающие на обучение в образовательную организацию среднего профессионального и высшего образования, имеющую лицензию на образовательную деятельность, государственную аккредитацию образовательных программ в системе образования (очная форма обучения).
7.Граждане, указанные в пункте 6 настоящего Порядка, имеют право на участие в отборе для заключения договора о целевом обучении, если обучение по соответствующим образовательным программам среднего профессионального и высшего образования не является для них получением второго или последующего высшего образования.
8.При поступлении на обучение или во время обучения по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования гражданин вправе заключить договор о целевом обучении только с одним Заказчиком.
9.Граждане, желающие участвовать в отборе (далее – претенденты, заявители), в срок до 5 августа текущего календарного года подают Заказчику следующие документы:
1)заявление об участии в отборе для заключения договора о целевом обучении по образовательной программе среднего профессионального и высшего образования в системе образования (Приложение 1 к настоящему Порядку); 
2)копии документов, удостоверяющих личность заявителя;
3)анкету, содержащую сведения о претенденте (Приложение 2 к настоящему Порядку);
4)согласие на обработку персональных данных по форме, утвержденной постановлением администрации Усольского муниципального района Иркутской области;
5)копию документа об образовании;
6) заверенную выписку из табеля успеваемости за последние 2 года обучения в общеобразовательной организации/заверенную копию зачетной книжки.
10.Документы, указанные в пункте 9 настоящего Порядка, могут быть поданы одним из следующих способов:
1)путем личного обращения заявителя или представителя заявителя;
2)через организации почтовой связи почтовым отправлением с уведомлением о вручении.
11.В случае предоставления документов, указанных в пункте 9 настоящего Порядка, путем личного обращения копии документов предоставляются вместе с оригиналами и заверяются в день их предоставления. Оригиналы возвращаются заявителю. 
В случае если заявление и документы направляются через организации почтовой связи, копии документов должны быть заверены в установленном законодательством порядке.
12.Заявления регистрируются Заказчиком в журнале регистрации заявлений о намерении граждан участвовать в отборе (далее – Журнал).
13.Заказчик в срок не позднее двух рабочих дней после окончания срока приема заявлений для проведения отбора в порядке очередности регистрации заявлений в Журнале формирует список участников отбора и предоставляет его на рассмотрение комиссии, состав которой утверждается приказом председателя Комитета по образованию Усольского муниципального района Иркутской области (далее – комиссия). 
14. В ходе отбора комиссия в течение трех рабочих дней рассматривает представленные претендентами документы, проверяет соответствие перечня и форм представленных документов, а также содержащихся в них сведений требованиям, установленным настоящим Порядком.
15.Комиссия вправе проводить с каждым участником отбора индивидуальное собеседование.
В случае неявки претендента на отбор комиссия проводит оценку результатов содержания анкеты в отсутствие претендента на основе представленных документов.
16.В целях установления достоверности сведений, содержащихся в представленных претендентом документах, Заказчик имеет право направлять запросы в соответствующие органы и организации.
17.По результатам рассмотрения документов принимается решение о допуске претендента к отбору.
18.Основанием для отказа претендента в отборе для заключения договора о целевом обучении является:
1)отсутствие квоты на заключение договора о целевом обучении;
2)несоответствие претендента требованиям, указанным в пунктах 6-9 настоящего Порядка;
3)предоставление документов, указанных в пункте 9 настоящего Порядка, не в полном объеме и (или) их неправильное оформление,
4)отсутствие потребности учреждений системы образования Усольского муниципального района Иркутской области в специалистах направления подготовки (специальности), указанного претендентом в Заявлении.
19.Не позднее 10 августа года проведения отбора Заказчик формирует ранжированный список из граждан, по кандидатурам которых принято решение о заключении с ними договора о целевом обучении, а также список из граждан, которым отказано в отборе для заключения договора о целевом обучении с указанием причин отказа, и посредством получения извещений, указанным в Заявлении, направляет уведомление о решении заключения с гражданином договора о целевом обучении либо об отказе гражданину в заключении договора о целевом обучении с указанием причины отказа.


И.о. председателя
Комитета по образованию
Усольского муниципального района
Иркутской области				               	В.Н. Приходько 
[bookmark: _Hlk170293113]
Приложение 1
к Порядку отбора претендентов для заключения
 договора о целевом обучении по образовательным программам
 среднего профессионального образования 
и высшего образования в системе образования



Председателю Комитета по образованию
Усольского муниципального района 
Иркутской области
_______________________________________
от_______________________________________
 (ФИО)
                                             Проживающего (ей) по адресу:                  
                                                      _________________________________
___________________________________
тел:________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ 
об участии в отборе для заключения договора о целевом обучении по образовательной программе среднего профессионального и высшего образования в системе образования

Я, _________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество (при наличии), дата рождения
прошу допустить меня к участию в отборе претендентов для заключения договора о целевом обучении по образовательной программе среднего профессионального/высшего образования в системе образования
(нужное подчеркнуть)
в _________________________________________________________________
(название образовательной организации)
по _______________________________________________________________
(профессия, специальность, направление подготовки, научная специальность)

Результат рассмотрения заявления прошу:
1)выдать при личном обращении в Комитет по образованию Усольского муниципального района Иркутской области;
2)направить на почтовый адрес:___________________________________________


Дата. Подпись










Приложение 2
к Порядку обора претендентов для заключения
 договора о целевом обучении по образовательным программам
 среднего профессионального образования 
и высшего образования в системе образования




АНКЕТА
(заполняется собственноручно)

	1.ФИО (полностью)



	2.Число, месяц, год и место рождения (село, деревня, город, район, область, край, республика, страна)



	3. Гражданство (если изменяли, то укажите, когда и по какой причине)



	4.Образование (когда и какие образовательные организации окончили, номер аттестата, диплома)



	5.Награды: грамоты, дипломы, иные награды и знаки отличия



	6.Домашний адрес (адрес регистрации, фактического проживания), номер телефона, e-mail)



	7.Серия и номер паспорта или документ, удостоверяющий личность



	8.Дополнительные сведения






Дата:_________________________

Подпись:______________________


Приложение 3 
 к приказу Комитета по образованию 
Усольского муниципального района 
Иркутской области
от «15» апреля 2025 г. № 178
[bookmark: _GoBack]


Порядок
предоставления мер материального стимулирования гражданам, заключившим договор о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального или высшего образования
в системе образования

[bookmark: _Hlk184335677]1.Настоящий Порядок определяет условия предоставления мер материального стимулирования гражданам, заключившим договор о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования (далее – меры материального стимулирования).
[bookmark: _Hlk113540775]2.Условием договора о целевом обучении является предоставление гражданину, заключившему договор о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования, в период обучения мер материального стимулирования в виде денежной выплаты.
3.Предоставление мер материального стимулирования гражданину осуществляется за счет ассигнований местного бюджета на текущий год, в котором осуществляется прием на целевое обучение.
4.Обязательствами гражданина, заключившего договор о целевом обучении, являются:
1)освоение образовательной программы, указанной в договоре о целевом обучении (с возможностью изменения образовательной программы и (или) формы обучения по согласованию с Заказчиком);
2)осуществление трудовой деятельности в учреждении системы образования Усольского муниципального района Иркутской области в течение не менее трех лет в соответствии с полученной квалификацией с учетом трудоустройства в срок, установленный договором о целевом обучении. 
В срок «не менее трех лет» не включается прохождение срочной воинской службы или альтернативной службы, нахождение в отпуске по беременности и родам, а также по уходу за ребенком.
5.Меры материального стимулирования в виде денежной выплаты предоставляются в течение всего периода обучения до завершения срока обучения:
1)гражданам в период очного обучения по образовательным программам высшего образования в виде ежемесячной денежной выплаты в размере государственной академической стипендии, назначаемой в порядке, предусмотренном частью 3 статьи 36 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»;
2)гражданам в период очного обучения по образовательным программам среднего профессионального образования, имеющим положительные результаты освоения образовательной программы, по итогам семестров, но не чаще двух раз в год.
6.Для получения мер материального стимулирования гражданин предоставляет Заказчику:
1)заявление о назначении денежной выплаты, предоставляемой в качестве меры материального стимулирования;
2)в течение тридцати календарных дней после окончания семестра предоставляет Заказчику достоверные сведения о результатах освоения образовательной программы за семестр, выданные образовательной организацией среднего профессионального образования или высшего образования.
7.Конкретный размер материального стимулирования (денежной выплаты) определяется в соответствии с условиями договора о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования.
8.Меры материального стимулирования предоставляются гражданину путем перечисления денежных средств на банковский счет, реквизиты которого указаны в разделе «Адреса и платежные реквизиты сторон» договора о целевом обучении.
Выплата материального стимулирования в виде ежемесячной денежной выплаты в размере государственной академической стипендии гражданину производится не позднее 25 числа месяца, следующего за месяцем подписания договора о целевом обучении по образовательной программе высшего образования.
9.В договоре о целевом обучении по образовательным программам высшего образования Заказчик имеет право предусмотреть требования к успеваемости гражданина и возможность сокращения мер материального стимулирования при невыполнении гражданином этих требований. Размер сокращения мер материального стимулирования не может превышать 75% от размера Государственной академической стипендии.
10.Предоставление мер материального стимулирования в виде ежемесячной денежной выплаты приостанавливается:
1)с месяца, следующего за месяцем издания приказа о получении гражданином академического отпуска (на период академического отпуска);
2)с месяца, следующего за месяцем отпуска по беременности и родам (на период отпуска по беременности и родом).
11.Предоставление мер материального стимулирования в виде ежемесячной денежной выплаты прекращается:
1)с месяца, следующего за месяцем издания приказа об отчислении гражданина из образовательной организацией высшего образования, в том числе в связи с завершением обучения;
2)с месяца, следующего за месяцем подписания обеими сторонами соглашения о расторжении договора о целевом обучении по образовательной программе высшего образования.
12.При наступлении обстоятельства, указанных в пунктах 9,10,11 настоящего Порядка, Заказчик готовит проект приказа о прекращении/приостановлении/сокращении мер материального стимулирования гражданина в течение трех рабочих дней со дня получения соответствующей информации.
13.В случае неисполнения предусмотренных договором о целевом обучении обязательств по обучению и (или) осуществлению трудовой деятельности гражданин обязан возместить Заказчику в полном объеме расходы, связанные с предоставлением мер материального стимулирования. 
14. Заказчик направляет гражданину в месячный срок с даты расторжения договора о целевом обучении по причине неисполнения гражданином обязательств по обучению и (или) по осуществлению трудовой деятельности уведомление в письменной форме о необходимости возмещения расходов, связанных с предоставлением мер материального стимулирования, с приложением расчета указанных расходов. 
15.Размер расходов, связанных с предоставлением мер материального стимулирования, рассчитывается на дату осуществления соответствующих затрат.
16. Гражданин в течение установленного договором о целевом обучении срока с даты расторжения договора о целевом обучении возмещает расходы, связанные с предоставлением мер материального стимулирования, посредством перечисления денежных средств на лицевой счет Заказчика в финансовом органе администрации Усольского муниципального района Иркутской области, реквизиты которого указаны в договоре о целевом обучении.
	17.В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по договору о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования в системе образования стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.



И.о. председателя
Комитета по образованию
Усольского муниципального района
Иркутской области				               	В.Н. Приходько 

